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La Junta General de Accionistas de CEPSA aprueba la gestion y las
cuentas anuales 2007

e Lacifrade negocio neta ha alcanzado los 18.888 millones de euros y las
inversiones de la Compafiia ascendieron a 635 millones de euros

e El beneficio neto de la Sociedad ha sido de 748 millones de euros y se aprueba un
dividendo total, correspondiente al ejercicio 2007, de 1,25 euros por accién

e El Consejo de Administracion, en su reunién de hoy, ha nombrado a Santiago
Bergareche Busquet Presidente de la Compafiia

¢ Dominique de Riberolles ha sido reelegido en su cargo de Consejero y confirmado
en su puesto de Consejero Delegado

Durante la Junta General de Accionistas, celebrada hoy, se han aprobado las cuentas del
ejercicio 2007 en las que el beneficio neto consolidado ha alcanzado los 748 millones de
euros y el beneficio recurrente (sin incorporar la revalorizacion de los inventarios) se ha
situado en 638 millones de euros. Asimismo, se ha aprobado un dividendo total para el
Ejercicio de 1,25 euros por accion.

CEPSA ha obtenido en 2007 unos resultados satisfactorios aunque ligeramente inferiores a
los logrados en el afio anterior debido, principalmente, a la depreciacién del ddlar
estadounidense, que ha supuesto una reduccion de los margenes al convertirlos en euros, y
una mayor presion fiscal sobre las actividades de Exploracién y Produccién.

En este contexto, la cifra de negocio neta, sin incluir impuestos, ha pasado de 18.474
millones de euros en 2006 a 18.888 millones de euros en 2007. Por su parte, la rentabilidad
del capital empleado ha alcanzado el 13% y el endeudamiento neto se ha situado por debajo
del 5% de los fondos propios.

Durante 2007 CEPSA ha realizado inversiones por un importe que asciende a 635 millones
de euros con el objetivo, principalmente, de construir nuevas plantas y ampliar ciertas
unidades de las refinerias. Ademas, se ha duplicado el dominio minero explorado.

En Exploracion y Produccidn se han invertido 98 millones de euros en continuar con el plan
de desarrollo de los campos de crudo, sobre todo en Argelia, y en ampliar el dominio minero
mediante la obtencién de ocho nuevos permisos de exploracion en Colombia, Egipto y Pera.

Las inversiones en el area de Refino y Distribucion han ascendido a 417 millones de euros,
y se han destinado a ampliar la capacidad de produccion de destilados medios en la
refineria “La R&bida” en Huelva, construir una unidad de metaxileno en la refineria
“Gibraltar-San Roque” y otras unidades en las refinerias “Gibraltar-San Roque” y “Tenerife”,
asi como para aumentar, adaptar y optimizar las redes comerciales de las estaciones de
servicio y de la venta de gases licuados y lubricantes.

En Petroguimica se han invertido 65 millones de euros y destaca la puesta en marcha de la
planta de fenol-acetona en Huelva.
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En el area de Gas y Electricidad se han destinado 55 millones de euros fundamentalmente a
proseguir con el desarrollo del proyecto MEDGAZ, avanzando en las obras de construccion,
lo que ha permitido proceder al inicio del tendido del gasoducto entre Beni Saf (Argelia) y
Almeria durante la primavera del presente afio, con el objetivo de su puesta en servicio en el
afio 2009.

La actividad de CEPSA en 2007

En el area de Exploracion y Produccidn, en Argelia, las ventas han descendido un 18%
desde 8,4 millones de barriles en 2006 hasta 6,9 millones en 2007 debido, basicamente, al
impacto de los mayores precios en el mecanismo contractual de reparto de producciény a la
implantacion de una retencion fiscal adicional sobre los beneficios.

Respecto a las actividades de exploracién, éstas se han centrado en continuar con los
trabajos previstos en permisos ya existentes en Colombia y Egipto y en la adquisicion de
nuevos contratos. En el pasado Ejercicio se han obtenido ocho nuevos permisos de
exploracién y produccion en Colombia y Pert que han permitido duplicar la extension de las
areas con dominio minero de la Compafia. Recientemente se han obtenido todas las
autorizaciones para operar el Bloque Caracara en Colombia cuyas reservas se estiman en
40 millones de batrriles.

La actividad de destilacion en el area de Refino y Distribucidon ha operado con un grado de
utilizaciéon de en torno al 96% de la capacidad total instalada. La produccion de las refinerias
ha alcanzado 21,8 millones de toneladas. En relacién con los margenes de refino en
dolares, éstos han mejorado un 5% en comparacion con 2006. Sin embargo, la depreciacion
de la divisa estadounidense respecto al euro, un 9% en el acumulado del afio, absorbe esta
mejora.

En lo referente a la comercializacion de productos del area, las ventas realizadas se han
situado en 27,8 millones de toneladas. En el caso de los productos energéticos, los
margenes unitarios globales, que se han visto reducidos en un 9% respecto a los obtenidos
en 2006, sélo se han visto parcialmente compensados por la buena evolucién de la
petroquimica de base en la primera mitad del afio.

Por su parte, las ventas consolidadas de la Petroquimica han alcanzado 2,6 millones de
toneladas, un 9% mas que en 2006. Este incremento, comun a todas lineas de actividad, ha
sido mas destacado en la de fenol-acetona, tras la puesta en funcionamiento a finales de
mayo de 2007 de una nueva unidad de fabricacion en Palos de la Frontera (Huelva).

La actividad de esta area ha estado marcada por unos precios de venta finales que no
incorporan con igual rapidez las subidas de costes de las materias primas y la fortaleza del
euro frente al ddlar.

En Electricidad, las ventas han aumentado hasta los 3.648 GWh, un 3% mas que en 2006.
En Gas, tanto las ventas realizadas al mercado propio como las destinadas a intercambio
con otros comercializadores, han alcanzado los 46.459 GWh, lo que supone un 31% mas
respecto al afio anterior.
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Desarrollo profesional en CEPSA

La plantilla de CEPSA estaba integrada a 31 de diciembre de 2007 por 11.398 personas,
302 mas que en la misma fecha del afio precedente. Al igual que el afio pasado, el
incremento de la plantilla ha sido superior en el colectivo de mujeres.

CEPSA entiende como prioritario el desarrollo profesional de las personas que integran toda
la organizacion, la mejora de sus habilidades y la sensibilizacion de toda la plantilla en
cuestiones de seguridad, calidad y respeto ambiental. El nimero total de horas de formacién
impartidas en el aflo 2007 ha ascendido a 473.038, un 85% de estas horas corresponde a
formacion interna.

CEPSA y su entorno

La proteccion del entorno constituye una prioridad en todas las actividades de la Compaiiia.
En 2007, los esfuerzos se han centrado en el empleo de combustibles de muy bajo o nulo
contenido en azufre; en mejorar el rendimiento de las plantas de azufre del area de Refino;
en la implantacion de acciones para reducir o eliminar las emisiones de 6xidos de nitrégeno
y benceno; y en la realizacion de mejoras en los procesos que conduzcan a la reducciéon de
los contaminantes en su origen, asi como a la eficiencia energética.

En cuanto a las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI), destaca que por tercer afio
consecutivo se ha obtenido un balance favorable del Plan Nacional de Asignacion de
Derechos de Emision, por lo que no ha sido necesaria la compra externa de derechos aun
cuando durante 2007 se ha incrementado la actividad de las refinerias. En concreto, por
tercer afio consecutivo, en el refino, nuestra principal actividad industrial, se han reducido las
emisiones de gases de efecto invernadero.

Objetivos de futuro

CEPSA continta desarrollando el plan estratégico, que se actualiza anualmente, en el que
se contempla, durante el periodo 2008-2012, la realizacién de nuevas inversiones por un
importe de 4.482 millones de euros que se aplicaran fundamentalmente a:

— Incrementar, en el medio/largo plazo, el nivel de reservas de crudo, principalmente,
por la via de up-sides en los yacimientos actualmente en explotacién, la exploracién
de otros nuevos y/o la adquisiciébn de reservas con diversificacibn geografica. En
linea con este objetivo, CEPSA ha culminado el proceso de adquisicién de los
derechos de exploracion y produccion del Blogue Caracara en Colombia y ha
obtenido la prérroga para la explotacion del yacimiento RKF en Argelia.

— Ampliar la capacidad de destilacion de crudo de la refineria "La Rabida" en 4,5
millones de toneladas/afio, ademas de instalar un hidrocracking, de mas de 2
millones de toneladas/afio.

Se prevé que el proyecto estara terminado en 2009, lo que permitirhA a CEPSA
incrementar la producciéon de destilados medios, junto con el aumento de la
capacidad de refino también previsto en "Gibraltar-San Roque", en un total de 3
millones de toneladas/afio. De esta forma, la Compaifiia contribuira a paliar el déficit
actual de Espafia, que importa unos 14 millones de toneladas/afio para atender la
creciente demanda de estos productos por el fuerte crecimiento del transporte
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profesional por carretera, la “dieselizacion” del parque de vehiculos y el aumento de
la demanda de queroseno para la aviacion comercial.

— Seguir mejorando el posicionamiento de la red de estaciones de servicio y tiendas
non oil en Espafia y Portugal, aprovechar las oportunidades de crecimiento por
adquisiciones y potenciar las actividades en bunker, asfaltos, aviacion, logistica,
lubricantes y comercializacion de botellas de butano para uso doméstico.

— Continuar con la integracion Refino—Petroquimica y mejorar la competitividad del
area Petroquimica con la fusiéon de las filiales PETRESA, INTERQUISA y ERTISA en
una Unica empresa, CEPSA Quimica.

— Mantener un elevado grado de optimizacion de los procesos de las plantas
industriales, ademas de continuar la mejora de su eficiencia energética y de
reduccion de las emisiones.

— Participar en toda las fases de la cadena de valor de los mercados liberalizados de
gas natural y electricidad, en alianza con nuestros accionistas y apoyados en las
sinergias con otros negocios de la Compaiiia.

— Impulsar en MEDGAZ la construccion del gasoducto, que conectara directamente
con los grandes yacimientos de Argelia, para el transporte de gas natural a Espafia y
Europa.

Otros acuerdos y nombramientos

La Junta General de Accionistas de CEPSA ha acordado la ratificacion en sus cargos como
Consejeros, por un plazo de cinco afios, a Saeed Al Mehairbi y a Humbert de Wendel,
elegidos por el sistema de cooptacion en la reunion del Consejo de Administracion
celebrada el 27 de septiembre de 2007.

Asimismo, la Junta General ha acordado reelegir, por un periodo de cinco afios, como
Consejeros a Bernadette Spinoy y a Dominique de Riberolles.

Por ultimo, se ha renovado por un afio el mandato conferido a la firma auditora Deloitte, S.L
como auditor externo para que proceda al examen y revision de las cuentas anuales e
informes de gestiébn de Compariia Espafiola de Petréleos, S.A. y de su Grupo Consolidado
de sociedades.

Decisiones del Consejo de Administracion de la Compaiiia

El Consejo de Administracion, en la sesién celebrada inmediatamente después de la Junta
General de Accionistas, ha aceptado la dimisién como Consejero de Carlos Pérez de Bricio
y ha resuelto cubrir esta vacante, por cooptaciéon, con el nombramiento de Santiago
Bergareche Busquet como Consejero externo independiente.

Durante este Consejo, se ha nombrado al Consejero Santiago Bergareche Busquet nuevo
Presidente no ejecutivo del Consejo de Administraciéon de la Compaiiia.

Dominique de Riberolles ha sido confirmado como Consejero Delegado.
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Agradecimiento del Consejo de Administracion a Carlos Pérez de Bricio

Por ultimo, el Consejo de Administracion de la Compafiia ha felicitado y elogiado de forma
unanime la importante labor desempefiada por Carlos Pérez de Bricio, Presidente y
Consejero Delegado de CEPSA desde el afio 1996, y ha reconocido como excelente el
periodo de su presidencia, que ha permitido, después de diferentes procesos de
adquisiciones y fusion de compafiias, convertir a CEPSA en una gran empresa petrolera y
con una importante actividad petroquimica.

El Discurso del Presidente en la Junta General de Accionistas y los Acuerdos del Consejo de
Administracién estan disponibles en:

www.cepsa.com/quienes somos/Informacién para accionistas-inversores/Gobierno
Corporativo/Junta General

Madrid, 27 de junio de 2008
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